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Geachte relatie,

Middels dit schrijven informeren wij u over de tariefsaanpassing voor het komende jaar van MPL Alarm &
Communicatie Centrale B.V. De kostenstijgingen in de particuliere beveiligingsbranche geven aanleiding tot een
aanpassing van onze verkooptarieven per 1 januari 2023 met 9,7 % ten opzichte van de tarieven van 2022. Deze
tariefsaanpassing beoogt slechts een compensatie van kostenverhogende factoren te zijn en leidt op geen
enkele wijze tot rendementsverbetering voor MPL.

De door ons toegepaste verhoging is enerzijds gebaseerd op de verhoging van de CBS-index. Dit percentage
dient niet ter verbetering van de marges van MPL. Dit percentage is, zoals dat heet, margeneutraal. Met deze
indexatie zorgen wij ervoor dat de ontwikkeling van onze verkoopprijzen parallel loopt aan de ontwikkeling van
onze kosten.

Een belangrijk element van onze kostprijs wordt gevormd door de (momenteel sterk stijgende) loonkosten. De
stijging van onze loonkosten wordt ingegeven door twee factoren. Enerzijds is dat de CAO, anderzijds zijn dat
de (door marktwerking en door persoonlijke ontwikkeling ingegeven) individuele verhogingen. De CAO voor de
beveiliging voorziet in een verhoging van de salarissen per periode 1 (dat is begin januari 2023) van 20,1%
(14,5% inflatie en 5,6% arbeidstijd verkorting van 152 naar 144 uur). Dit betekent dat wij met de door ons
toegepaste indexatie de loonstijgingen lang niet goedmaken.

Om de marges in stand te houden heeft MPL een verhoging van de verkoopprijzen nodig. In artikel 5.4 van onze
Algemene Voorwaarden is vastgelegd dat wij dat doen door middel van indexatie. In de CBS-index zijn de recente
prijsstijgingen (sinds de Oekraienoorlog) nog niet meegenomen. Zouden wij de CPl index toepassen, dan zou het
gaan om 14,5%. Voor diensten die wij bij derden inkopen is dit de feitelijke stijging. MPL berekent de indexatie
door zich te baseren op enerzijds de looncomponent in onze totale kosten en anderzijds de feitelijke
loonstijgingen (die 20,1 %). De feitelijke indexatie met 9,7% is daarmee uiterst gematigd te noemen.

Wij hopen dat wij hiermee voldoende hebben uitgelegd waarom het indexatiepercentage is zoals het is. Wij
staan uiteraard tot uw beschikking voor verdere uitleg als dat gewenst is. Wij hopen dat wij hiermee voldoende
hebben uitgelegd waarom het indexatiepercentage is zoals het is. Wij staan uiteraard tot uw beschikking
voor verdere uitleg als dat gewenst is.

Met vriendelijke groet,
MPL Alarm & Communicatie centrale B.V.
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